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PROFIL KLIENTA
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Sidlo a zaméfeni:
Finska softwarovd a IT servisni spole¢nost se sidlem v Espoo

PlUsobnost:
90 zemi svéta, hlavni trhy v NOR, SWE, FIN.
Hlavni centra v CR, PL, INDIA, CHINA

Poéet zaméstnancu:
cca 22.000 celosvétovée
(Create 10.000, Tech Services 7.500, Industry 2.000)

Obrat:
2.802 mio EUR za rok 2024

IDENTIFIKOVANE POTREBY
/4

* Hlubs&i vzGjemné pozndni clend tymu * Zvlddani vysokého pracovniho tlaku
* Mapovani silnych a slabych stranek + Techniky mentdiniho resetu v préci

« Posileni davéry mezi vzdalenymi tymy + Integrace dovednosti do prac. procesu

»
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NAS PRISTUP K RESENI

Analyza potFeb

‘ ' Setkdni s hlavnim leaderem,

Q“ detailni rozbor potfeb a tymové

dynamiky

4 Design programu
/\ Vytvoreni customizovaného
“// 1,5 denniho programu na miru

a jeho validace s klientem

0 Integrace do teambuildingu

Zasazeni rozvojového programu do
jejich planovaného teambuildingu
a tvorba detailniho harmonogramu

Y, Vyhodnoceni po skonéeni

X
/I FIL Vyhodnoceni pfinosu workshopu

s cilem validace vysledkd a miru
implementace do praxe
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REALIZOVANY PROGRAM

Den 1
4

¥ RIZENA HLUBOKA RELAXACE
Zpfitomnéni a naladéni na skupinu

v PRACE SE EMOCEMI
Efektivni zpétnd vazba a pozitivni self-talk

¥ PERSONALITY POKER
Objevovani silnych a slabych strdnek formou hry

¥ MIKROPAUZY A MENTALNI RESET
Techniky mentdalniho rozvoje pro kazdy den

¥ TLAK vs.FLOW
Identifikace stresovych vzorcl a prace s nimi

¥ TRUSTFALL
Aktivita pro budovani hluboké tymové diveéry

Den 2
4

v PLAN IMPLEMENTACE
Formy integrace nau€enych dovednosti do praxe

¥ KRUHOVE SDILENIi
Reflexe, ukotveni dovednosti, pfinosy programu

¥ ZAVEREENY RITUAL
Tvorba symbolického prvku jako sou€dast firemni kultury
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DOSAZENE VYSLEDKY

program jo
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INDIVIDUALNiI UROVEN

/A} Zmirnéni stresu

a prevence vyhoreni

ZvySena schopnost

d mentélni regenerace

~(2) Praktické techniky
’  pro fizeni tlaku

welJu% Osobnirust
o) [e a sebepoznani
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KLICOVE PRINOSY PRO KLIENTA—

TYMOVA UROVEN

Posilena duvéra
mezi remote tymy

Lepsi pochopeni

o, &

o tymové dynamiky

Rozvoj spoleéné

<4,

1

firemni kultury

5~ Efektivnéjsi komunikace
00y a spolupréace tymu
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ZPETNA VAZBA UCASTNIKU
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“Velmi jsem si uZil interaktivni workshop a ocenil styl vedeni.

Odnesl jsem si funkéni techniky vnitfni prace a pfistupu ke

kolegum, které jsem implementoval do své pracovni rutiny.
Cely program byl dobre napldnovany s vhodnym obsahem.”

Tomas Faltys, Head of Global SW Development

CO UCASTNICI NEJVICE OCENILI

Prakti¢nost a
pouzitelnost 1
prax

Kombinace r
s intenzivni ty

Customizace
aktudlnich

Bezpecny pf
sdileni a ote

Pfitomnost fa
I
i po skonceni

Interaktivni w
zadna “hluc
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ANALYZA POTREB

Pochopeni specifickych potfeb spoleénosti

TietoEvry a rozvoje jejich remote tymu

HOLISTICKY PRISTUP
Propojeni mentdini, emo¢ni a tymové roviny
spolu s optimalizaci vykonu

PRAKTICKY PRINOS
Duraz na trénink a implementaci technik
pouZitelnych ve specifické praxi klienta

VALIDACE VYSLEDKU

Spoluprdce i po skonéeni programu pro

zhodnoceni piinosu s cilem dal$iho rozvoje
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Kazdd velkd zména zacind prvnim krokem.
Pojdmé spole¢né naijit vas prvni krok k udrzitelnému ruastu.
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THE ART OF RESILIENCE

WWW.IGNITY.CZ

michal.hodulik@ignity.cz
+420 720 550 500
Brno, Ceska republika



